Anwesende Mitglieder zu Sitzungsbeginn: Maureen Belschner, Margarita Thimm, Maximilian Tschan,

Protokoll der 70. StuVe-Sitzung
am 14.01.2026

Beginn: 18:15 Uhr Ende: 19:17 Uhr

Jonas von Langsdorff, Mark Weigele

Online Anwesende Mitglieder zu Sitzungsbeginn: Hendrik Gehr, Sophia Hauser, Simon Wenz

Im Laufe der Sitzung gekommen: niemand

Mitglieder im Laufe der Sitzung gegangen: Maureen Belschner

Entschuldigte Mitglieder: Celine von Poeppinghausen

Mitglieder unentschuldigt gefehlt: niemand

Gaste:
Tagesordnung:
Top 1 BegriRung
Top 2 Feststellung der Sitzungsleitung
Top 3 Genehmigung der Tagesordnung
Top 4 Genehmigung der Protokolle
Top 5 Mitteilungen und Fragen
Top 6 Maildienst
Top 7 Berichte aus den Referaten
Top 8 Termine
Top 9 Budgetierung AHS-Tennis-Balle
Top 10 Info-Top Austausch PH Schwabisch Gmiind
Top 11 Subventionierung Ersti-Hltte
Top 12 HKA-Kulturgrube
Top 13 Fuchskostiim Offentlichkeitsarbeit Budgetierung
Top 14 Budgetierung Testphase Buchhaltungssoftware
Top 15 Wiederkehrende Beschaffungsbeschliisse
Top 16 Wiederkehrende Beschliisse zu Dienstleistungsanbieter
Top 17 To-do

*V = genehmigt, x = nicht genehmigt, A = Abstimmung, B = Beschluss, W = Wahl, Td = To-do, E =
Engagement gefordert, P = Anhang zum Protokoll, GO = GO-Antrag

TOP 1 BegriiBung
BegriiRung aller Anwesenden zur 70. StuVe-Sitzung der PH Karlsruhe durch Jonas von Langsdorff.

TOP 2 Wahl der Sitzungsleitung
Redeleitung: Jonas von Langsdorff
Redeliste: Maximilian Tschan
Protokollantin: Aysun Wiedl|

TOP 3 Genehmigung der Tagesordnung
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Die Tagesordnung wird nach Vertagung von TOP 14 , Budgetierung Testphase Buchhaltungs-
software” einstimmig angenommen.
Neuer TOP 14: ,Wiederkehrende Beschaffungsbeschliisse”, danach fortlaufende Nummerierung.

TOP 4 Genehmigung der Protokolle \'
Das vorlaufige Protokoll der 69. StuVe-Sitzung wurde versendet. Es gab keine Anmerkungen.

Das Protokoll wird genehmigt.

TOP 5 Mitteilungen und Fragen

Mitteilungen:

Senatsmitglied berichtet tGiber die Wahl des neuen Rektors. Zwei Kandidierende standen zur Wahl.
Gewahlt wurde Prof. Dr. GOtz Schwab. Zuvor Interims-Rektor wahrend Corona fiir drei Monate.

Aktuell noch an der PH Ludwigsburg angestellt. Voraussichtlicher Amtsantritt: 1. April, eventuell

1. Oktober — abhéangig von Kiindigungsfristen und finanziellen Regelungen mit der PH Ludwigsburg.
Die StuVe gratuliert offiziell Prof. Dr. G6tz Schwab.

Mit Prof. Dr. Rippe kldaren, wann der Amtsantritt genau ist, und StuVe informieren. Td
Fragen: keine

TOP 6 Maildienst

Kooperationsanfragen / Mails:

1. Studienstiftung des deutschen Volkes — Stipendium

Zielgruppe: Erst- und Zweitfachsemester

Selbstbewerbung: 12. Januar — 12. Februar

StuVe soll (iber eigene Kandle Werbung unterstiitzen

Materialien: ZIP-Datei mit Details und Textvorlagen liegt vor.

Instagram-Post vorbereiten. Td
2. Quizabend Stiftung Forum Recht

Teams 4-8 Personen, mindestens 16 Jahre, Thema: Recht in Popkultur, Musik, Film.

StuVe soll Veranstaltung bewerben, Teilnahme nach Interesse.

Diskussion: Termin vor Faschingsferien, Uberschneidung mit Priifungen méglich.

Vorgehensweise: Umfrage unter Studierenden starten, Riickmeldung abwarten

Stiftung Forum Recht Riickmeldung geben, Interesse bestatigen, Umfrage erwahnen. Td
TOP 7 Berichte aus den Referaten

Campuskultur: DKMS-Registrierungsaktion durchgefiihrt. Ergebnis: ca. 30 Registrierungen.

Vor 2 Jahren waren es ca. 70. Besprechung (iber Durchfiihrungsrhythmus: alle 2—3 Jahre sinnvoll,

um Aufwand und Registrierungen in Balance zu halten.

Fazit: Aktion erfolgreich, Angabe zur Zwei- oder Drei-Jahres-Rhythmusplanung sinnvoll.

Punkt DKMS-Aktion im Referats-Ubergabeprotokoll mitaufnehmen. Td
Chancengleichheit & Soziales: Treffen mit Gleichstellungsbiiro. Besprochene Punkte: Care-Card-
Projekt derzeit auf Eis, da keine Mittel vorhanden. Kostenlose Periodenprodukte: StuVe will

Konzept mit Gleichstellungsbiiro entwickeln. Vorschlag: Automaten aufstellen, PH stellt die
Automaten bereit. StuVe finanziert die Produkte. Grund: Sicherheit (frithere Vorfélle mit
manipulierten Tampons) = Korbchen nicht mehr praktikabel. Ziel: Kooperation, StuVe als

Initiator sichtbar, Logo auf Automaten. Diskussion lber Projektwoche / Erdbeerwoche:

Erdbeerwoche eventuell problematisch, da verharmlosend. Vorschlag: separates Projekt mit

eigenem Namen planen, ggf. Launch der Periodenprodukte.

Konzept flir Umsetzung der Periodenprodukte mit Gleichstellung erstellen. Td
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Personal: Die Stellenausschreibung fiir DW-Tutorinnenstellen wird bald verschickt.
Zielgruppe: vor allem Bachelorstudierende, damit eine langfristige Mitarbeit gewdhrleistet ist.

TOP 8 Termine

15.01.2026 Ende der Anmeldefrist fiir die Priifungsphase
15.01.2026 Start der Riickmeldefrist flir das Sommersemester 2026
20.01.2026 Fakultatsratssitzung Fakultat B

31.01.2026 Start der Priifungsphase

06.02.2026 FaVe Sport Semester Closing

18.02.2026 aulRerordentliche StuPa-Sitzung

Termin flr die auRerordentliche StuVe-Sitzung finden. Td
TOP 9 Budgetierung AHS-Tennis-Bille

Es wird beantragt, 110,00 € fir die Beschaffung von Tennisballen fiir den AHS zu budgetieren,

60 Stiick der Marke Balls Unlimited bei Tennis-Point Europe GmbH.

8 Stimmberechtige

Abstimmung: Die StuVe stimmt dariiber ab, fir die Beschaffung von Tennisballen fiir den AHS A
110,00 € zu budgetieren.

dafuir: 8 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

8 Stimmberechtige

Beschluss: Die StuVe beschlieft, fir die Beschaffung von Tennisballen fiir den AHS 110,00 € zu B
budgetieren.

dafiir: 8 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

Tennisballe bestellen. Td
18:40 Uhr: Maureen Belschner verlasst die Sitzung.

TOP 10 Info-Top Austausch PH Schwabisch Gmiind

Einladung: StuVe wurde in ihr neues Studierendenhaus eingeladen, Verpflegung wird durch den

AStA gestellt. Ziel: Persénlicher Austausch und Kennenlernen der Strukturen.

Uberlegungen: Teilnahme freiwillig, kein Muss fiir StuVe-Mitglieder.

Vorteil: Zwei Stunden Zugfahrt von Karlsruhe aus, direkt erreichbar.

Vorschlag: Drei bis vier mogliche Termine im Marz, April und Mai sammeln.

Die Teilnahme bleibt freiwillig. Abstimmung Uber konkrete Termine erfolgt nach Umfrage.
Stimmungsbild Gber generelle Teilnahme am Austausch mit Schwabisch Gmiind ist positiv.
Terminvorschlage dem AStA riickmelden. Td
TOP 11 Subventionierung Ersti-Hiitte

Kalkulation liegt vor und ist dem Originalprotokoll angehangt. P

Gesamtbudget: 2.950 € fiir 40 Personen (inkl. Essen 7,50 € pro Tag p.P.). Teilnehmer: 34 Erstis,
6 StuVe-Mitglieder.
Subventionsvarianten:

Variante 1: Keine Subventionierung, Gesamtpreis 2.950,00 €, StuVe: 20,00 €, Erstis zahlen 78,61 €
Variante 2: Erstis zahlen 60,00 €, Gesamtpreis 2.950,00 €, StuVe: 20,00 €, Subventioniert: 670,00 €

Variante 3: Erstis zahlen 39,00 € (50 % Forderung), Gesamtpreis 2.950,00 €, StuVe: 20,00 €,
Subventioniert: 1.404,00 €

Variante 4: Subvention 1.200,00 €, Gesamtpreis 2.950,00 €, StuVe: 20,00 €,
Teilnahmegeblihr: 45,30 €

Die Einnahmen aus dem Bierverkauf sowie Fahrtkosten fiir Studierende ohne Deutschlandticket
wurden besprochen.
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Die StuVe Uibernimmt die Fahrtkosten, StuVe-Mitglieder zahlen einen pauschalen Eigenanteil von
10,00 €, Erstis 60,00 €. So ist sichergestellt, dass die Kosten gedeckt sind, unabhangig von
Schwankungen. Die Friihzeitige Budgetierung ist notwendig, z. B. fiir Bestellungen von Bechern.

8 Stimmberechtige

Abstimmung: Die StuVe stimmt dariiber ab, den Teilnehmenden-Beitrag der Erstsemester fir die | A
Ersti-Hitte SoSe 2026 auf 60,00 € festzusetzen, teilnehmende StuVler*innen tragen einen

Eigenanteil von 10,00 € pro Person.

dafiir: 8 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

8 Stimmberechtige

Beschluss: Die StuVe beschlieRt, den Teilnehmenden-Beitrag der Erstsemester fiir die Ersti-Hitte B
SoSe 2026 auf 60,00 € festzusetzen, teilnehmende StuVler*innen tragen einen Eigenanteil von

10,00 € pro Person.

dafuir: 8 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

Budgetierung fiir die Ersti-Hiitte vorbereiten. Td
TOP 12 HKA-Kulturgrube

Der AStA der HKA hat die StuVe angesprochen, ob sie bei der Kulturgrube-Sommeraktion

teilnehmen mochte. Ziel ist, dass die StuVe mit einem Stand oder einer Beteiligung prasent ist.

Die Aktion dient der Zusammenarbeit zwischen den ASten. Eine feste Zusage wurde noch nicht
erteilt, da Termin und personelle Ressourcen gepriift werden mussen.

Grundsatzlich wird die Teilnahme positiv bewertet, allerdings soll vorher ein klarer Zeit- und
Personalplan erstellt werden. Die Beteiligung erfolgt ausschlieBlich freiwillig.

TOP 13 Fuchskostiim Offentlichkeitsarbeit Budgetierung

Es ist angedacht, ein Fuchskostiim fiir das Referat-Offentlichkeitsarbeit anzuschaffen, da der

Fuchs eventuell das neue Maskottchen der StuVe wird.

Ein StuVe-Mitglied besitzt bereits ein Fuchskostiim, das der StuVe fiir das Sommerfest

ausgeliehen werden kann.

Eine Budgetierung fiir einen Neukauf ist nicht mehr notwendig und entfallt.

TOP 14 Wiederkehrende Beschaffungsbeschliisse

In der letzten StuPa-Sitzung wurden wiederkehrende Beschlisse fiir Anschaffungen genehmigt.

Diese missen jahrlich in der StuVe aktualisiert werden. Geplant ist, den Posten ,Sonstige
Anschaffungen” von 150,00 € auf 200,00 € pro Monat zu erhéhen, da der bisherige Betrag haufig

zu knapp war. Ziel ist, alle wiederkehrenden Beschliisse gesammelt zu genehmigen, damit nicht

jedes Mal fiir kleinere Anschaffungen gesondert abgestimmt werden muss.

7 Stimmberechtigte

Abstimmung: Die StuVe stimmt dariiber ab, monatlich 200,00 € fiir Bliromaterialien zu A
budgetieren. Die Ausgaben erfolgen eigenverantwortlich durch die Teamassistenz in Absprache

mit der/dem Finanzreferent*in.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Beschluss: Die StuVe beschlieRt, monatlich 200,00 € fiir Bliromaterialien zu budgetieren. Die B
Ausgaben erfolgen eigenverantwortlich durch die Teamassistenz in Absprache mit der/dem
Finanzreferent*in.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: O (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Abstimmung: Die StuVe stimmt dartber ab, jahrlich 700,00 € fiir die Tonerbeschaffung zu A

budgetieren. Die Ausgaben erfolgen eigenverantwortlich durch die Teamassistenz in Absprache
mit der/dem Finanzreferent*in.
dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)
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7 Stimmberechtigte

Beschluss: Die StuVe beschlieRt, jahrlich 700,00 € fiir die Tonerbeschaffung zu budgetieren. Die
Ausgaben erfolgen eigenverantwortlich durch die Teamassistenz in Absprache mit der/dem
Finanzreferent*in.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Abstimmung: Die StuVe stimmt dariiber ab, monatlich 200,00 € fir sonstige Anschaffungen zu
budgetieren. Die Ausgaben erfolgen eigenverantwortlich durch die Teamassistenz in Absprache
mit der/dem Finanzreferent*in.

dafuir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Beschluss: Die StuVe beschlieRt, monatlich 200,00 € fir sonstige Anschaffungen zu budgetieren.
Die Ausgaben erfolgen eigenverantwortlich durch die Teamassistenz in Absprache mit der/dem
Finanzreferent*in.

dafuir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Abstimmung: Die StuVe stimmt dariiber ab, jahrlich 600,00 € fiir Sitzungsgetranke, Kaffee, Tee
und Milch zu budgetieren. Die Ausgaben erfolgen eigenverantwortlich durch die Teamassistenz in
Absprache mit der/dem Finanzreferent*in.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Beschluss: Die StuVe beschlieRt, jahrlich 600,00 € fiir Sitzungsgetranke, Kaffee, Tee und Milch zu
budgetieren. Die Ausgaben erfolgen eigenverantwortlich durch die Teamassistenz in Absprache
mit der/dem Finanzreferent*in.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Abstimmung: Die StuVe stimmt dariiber ab, jahrlich 150,00 € fiir die Beschaffung von Briefmarken
zu budgetieren. Die Ausgaben erfolgen eigenverantwortlich durch die Teamassistenz in Absprache
mit der/dem Finanzreferent*in.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Beschluss: Die StuVe beschlieRt, jahrlich 150,00 € fiir die Beschaffung von Briefmarken zu
budgetieren. Die Ausgaben erfolgen eigenverantwortlich durch die Teamassistenz in Absprache
mit der/dem Finanzreferent*in.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: O (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Abstimmung: Die StuVe stimmt darUber ab, fiir die Didaktische Werkstatt-Beschaffungen
1.000,00 € pro Semester zu budgetieren. Die Ausgaben erfolgen eigenverantwortlich durch die
Teamassistenz in Absprache mit der/dem Finanzreferent*in.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: O (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Beschluss: Die StuVe beschlieRt, fiir die Didaktische Werkstatt-Beschaffungen 1.000,00 € pro
Semester zu budgetieren. Die Ausgaben erfolgen eigenverantwortlich durch die Teamassistenz in
Absprache mit der/dem Finanzreferent*in.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)
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Ein neuer Antrag flr die Budgetierung von Tennis- und Federbéllen sowie weiterem benétigten
Kleinequipment flir den AHS wird gestellt. Kritisch gesehen wird, dass generelle Beschlisse flr
AHS-Materialien die Ubersicht (iber den Materialverbrauch erschweren kénnten. Die
Anschaffungen sollen weiterhin tber die Sitzungen laufen, um Transparenz zu wahren.

TOP 15 Wiederkehrende Beschliisse zu Dienstleistungsanbieter

Genehmigt werden wiederkehrende Ausgaben fiir verschiedene Dienstleister. Dazu gehéren der
Webhosting-Vertrag bei IONOS (aktuell 9,10 €, ab 14.06.2026 11,20 €), die monatliche Miet- und
All-In-Abrechnung vom Drucker (45,82 €), das Leistungsentgelt der OWL-IT fiir die
Personalabrechnungen (75,00 €) sowie Buchungen fiir Aus- und Weiterbildung.

7 Stimmberechtigte

Abstimmung: Die StuVe stimmt dariiber ab, dem Webhosting-Vertrag bei IONOS monatlich 9,10 €
zu budgetieren und der angekiindigten Preisanpassung auf 11,20 € pro Monat ab dem
14.06.2026 zuzustimmen.

dafuir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Beschluss: Die StuVe beschlieRt, dem Webhosting-Vertrag bei IONOS monatlich 9,10 € zu
budgetieren und der angekiindigten Preisanpassung auf 11,20 € pro Monat ab dem 14.06.2026
zuzustimmen.

dafuir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Abstimmung: Die StuVe stimmt darlber ab, die monatliche Miet- und All-In-Abrechnung des
UTAX 3207ci in H6he von (aufgerundet) 50,00 € monatlich zu budgetieren.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Beschluss: Die StuVe beschlieRt, die monatliche Miet- und All-In-Abrechnung des UTAX 3207ci in
Hohe von (aufgerundet) 50,00 € monatlich zu budgetieren.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Abstimmung: Die StuVe stimmt dariiber ab, das monatliche Leistungsentgelt der Ostwestfalen-
Lippe-IT (OWL-IT) fir die Durchfiihrung der Personalabrechnungen von drei Angestellten in Héhe
von 75,00 € zu budgetieren.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Beschluss: Die StuVe beschlieRt, das monatliche Leistungsentgelt der Ostwestfalen-Lippe-IT
(OWL-IT) fur die Durchfiihrung der Personalabrechnungen von drei Angestellten in Héhe von
75,00 € zu budgetieren.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: O (einstimmig)

7 Stimmberechtigte

Abstimmung: Die StuVe stimmt dariiber ab, dass die Teamassistenz im Rahmen des im
Haushaltsplan vorgesehenen Postens fiir Aus- und Weiterbildung die entsprechenden Buchungen
ohne weiteren Beschluss in Absprache mit dem Vorsitz, der/dem Finanzreferent*in und der/dem
Personalreferent*in vornehmen darf.

dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: O (einstimmig)

7 Stimmberechtigte
Beschluss: Die StuVe beschlieRt, dass die Teamassistenz im Rahmen des im Haushaltsplan
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vorgesehenen Postens fiir Aus- und Weiterbildung die entsprechenden Buchungen ohne weiteren
Beschluss in Absprache mit dem Vorsitz, der/dem Finanzreferent*in und der/dem
Personalreferent®*in vornehmen darf.
dafiir: 7 / dagegen: 0 / enthalten: 0 (einstimmig)
TOP 16 To-Do Name: Zeit:
Mit Prof. Dr. Rippe kldaren, wann der Amtsantritt genau ist (Rektoratslibergang). | Jonas
Veroffentlichung Studienstiftung Stipendium. Simon
Stiftung Forum Recht Riickmeldung geben, Interesse bestatigen. Jonas
Punkt DKMS-Aktion im Referats-Ubergabeprotokoll mitaufnehmen. Mark, Sophia
Konzept fiir Umsetzung der Periodenprodukte mit Gleichstellung erstellen. Simon
Termine flr aullerordentliche StuVe-Sitzung finden. Jonas
Tennisbille bestellen. Aysun
Terminvorschlage dem AStA riickmelden. Mark
Budgetierung Ersti-Hiitte vorbereiten. Mark
Bilder von den StuVe-Mitgliedern fiir die Webseite machen. Simon
Unterschrift: Sitzungsleitung Unterschrift: Protokollant
Jonas von Langsdorff Aysun Wied|
Im Original gezeichnet Im Original gezeichnet
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